
Beoordelingscriteria LAG Pajottenland+

Naam LAG-lid

Naam project
Naam promotor

Je geeft punten op 10 binnen elke categorie: bijdrage aan de LOS - bereik en continuïteit - capaciteit promotor - bottom-up - samenwerking - gebiedsgericht - innovatie

De punten worden per hoofdcategorie (*) opgeteld en herleid tot 100%

Enkel punten noteren in de groene vakken, punten mogen 1 cijfer na de komma bevatten

Commentaar altijd noteren in de gele vakken wanneer punten lager dan 6 op 10 zijn

NIETS noteren in de oranje vakken

Bijdrage aan de LOS score max op 10 noteer hier jouw commentaar

De doelstelling van het project past binnen de doelstellingen en 

prioriteiten van de LOS '23-'27
Het project is complementair met andere projecten van de LOS 

en/of andere projecten binnen de regio

Bijdrage aan de LOS (*) 10

Bereik en continuïteit
Promotor streeft een maximaal bereik van actoren en 

doelgroepen na

Project heeft een voorbeeldfunctie of hefboomeffect

Project is overdraagbaar naar andere gemeenten/gebieden

Het project is geen eendagsvlieg en levert inspanningen om te 

kunnen blijven bestaan en  heeft impact op lange termijn



Project draagt bij aan verspreiding van kennis over LEADER en 

resultaten zijn gericht op vorming, demo's, website, 

evenementen, pers,…

Bereik en continuïteit (*) 10

Capaciteit promotor
Geschiktheid indiening De promotor heeft kennis van het gebied

De promotor is actief in het gebied

Heeft kennis van de diverse plattelandsactoren

Heeft ervaring in de materie

Geschiktheid indiening 10

Personeelscapaciteit Is er een duidelijke bekwame trekker voor het project?

Er is voldoende en voeling met de materie (referenties)

De promotor beschikt over de juiste expertise en uitrusting

voor de uitvoering of latere exploitatie van het project

Is er een backup voorzien voor mogelijk wegvallen van ene 

medewerker?

Voorziet men eventuele externe ondersteuning om inhoudelijke 

of administratieve verplichtingen na te komen? Of heeft men 

voldoende interne capaciteit om inhoudelijke of administratieve 

verplichtingen na te komen.

Personeelscapaciteit 10

Continuïteit

Kan de promotor de continuïteit van de opgestarte werking 

structureel verankeren?

Continuïteit 10

Capaciteit promotor (*) 10 gemiddelde van bovenstaande 3

Bottom-up
Het project werkt met en voor de inwoners van het gebied
Het project wordt aangedragen of ondersteund door de

doelgroep, de bevolking, de buurt of de regio-actoren



Bottom-up (*) 10

Samenwerking
Er is een haalbare samenwerking met andere actoren en het

levert voordelen op voor alle partijen

De bijdrage van de verschillende partners is helder, geduid en 

gemotiveerd
Er worden geen belangrijke partijen over het hoofd gezien, die 

belangrijke toegevoegde waarde zouden kunnen brengen in het 

project

Samenwerking (*) 10

Gebiedsgericht
De problematiek of methodiek is specifiek voor het 

projectgebied

Het project is gedragen door het gebied

Het project geeft een meerwaarde aan de streekidentiteit

Het project is complementair met andere lokale en regionale 

beleidsplannen en -initiatieven zoals gemeentelijke 

structuurplannen, toeristische plannen, regiovisies e.a.

Gebiedsgericht (*) 10

Innovatie
Het project geeft op een innovatieve manier invulling aan een

reële nood in de regio

Het project is geen reguliere werking van de promotor
Het project is geen kopie van een bestaand project

Innovatie (*) 10

Algemene score 100



Project gaat niet door volgens expert Algemene commentaar (indien nodig)

Onvoldoende Eindscore onder de 50%

Voldoende Eindscore vanaf 50% tot en met 59,99%

Project gaat door en scoort

Goed Eindscore vanaf 60% tot en met 74,99%

Zeer goed Eindscore vanaf 75% tot en met 89,99%

Uitstekend Eindscore vanaf 90% tot en met 100%

Rangschikking volgens eindscore (uitgedrukt in %) waarbij project met de hoogste score bovenaan staat en die met de laagste score onderaan
Bij gebrek aan financiële middelen wordt de rangorde van het best scorende project gehonoreerd, dan tweede project, enz…


